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Wirtschaftliche Stabilitat der Praxen

Kein Sparzwang durch neue Gesetze:

Der FVDZ Bayern lehnt Honorarkirzungen durch einen 1-Prozent-Abschlag unter

der Grundlohnrate und Pauschalen in der KFO-Vergltung ab. Diese gefédhrden
die zahnmedizinische Versorgung in Bayern. Wir geben praktische Tipps gegen
sinkende Honorare.

Burokratieabbau

Konkrete MaBnahmen sparen Geld und Zeit:
Abschaffung der Aktualisierung der Fachkunde im
Strahlenschutz, Abschaffung der Erst-Validierung und
Folgevalidierungen von Kleinsterilisatoren.

Nachwuchssicherung

Strategien zur Férderung von Praxisgriindungen:
Landzahnarztquote einfiihren + Niederlassung attraktiver
machen + Praxen gegeniiber iMVZ starken und so die
Versorgung sichern.

Solide Finanzfiihrung

Beispielhaft: die KZVB

Der FVDZ Bayern steht fir eine solide Finanzfiihrung - nach dem bewdahrten
Vorbild der FVDZ-gefliihrten KZVB. Transparenz, Verlasslichkeit und eine
konsequente Haushaltsdisziplin sind dabei die Grundlage fir eine starke und
zukunftsfahige Standespolitik.

Entlastung der Praxen

Uberarbeitung der Priifungsvorschriften:

Abschlussprufungen der ZFA (berarbeiten, um den birokratischen,
zeitlichen und finanziellen Aufwand fir die ZBVe zu reduzieren.
Ubernahme von Kosten rund um die Priifungen:

Alle Kosten rund um das Prifgeschehen sind von der BLZK zu tragen.

WIR KONNEN
ZBV UND KAMMER
BESSER.

Honorierung

Alle Wege nutzen beim stagnierenden GOZ-Punktwert:

§2 GOZ reicht allein nicht. Angemessene Honorare Uber Faktorerh6hung, Analog-
berechnung und Chairside-Leistungen. Wir setzen uns ein, den seit 40 Jahren unver-
anderten Punktwert endlich der betriebswirtschaftlichen Realitdt anzupassen, damit
auch GOZ-Honorare fir Privatpatienten wieder ihrer wahren Leistung entsprechen.

Fokus auf die Kernaufgaben

»Bezirksverband" ist keine Biihne fiir politische Verbénde:

Politische Diskussionen gehdren in die Verbande, nicht in die Selbst-
verwaltung. Der FVDZ Oberbayern will den ,Bezirksverband” kiinftig auf
sein Kernziel begrenzen: Weniger politischer Ballast bedeutet weniger
Kosten. Zudem soll das Mitgliedsorgan kiinftig nur digital erscheinen.

Fachkraftemangel bekampfen

Fachkraftemangel mit Konzept begegnen:

Hohe Zahlen an Berufseinsteigern sichern sowie Verbleib
und Wiedereinstieg fordern. ZBVe starker einbeziehen,
insbesondere durch regionale Quereinsteigerkurse.

Doppelstrukturen vermeiden

Effizientes Arbeiten fiir den ZBV:

Der ZBV Oberbayern selbstverwaltet den flachenmaBig groBten Bezirk in Bayern
mit ca. 3.800 Mitgliedern. Die Vorstandsmitglieder missen ihren Fokus auf die
Arbeit im ZBV legen: Effizienz sichern, Transparenz herstellen, Vertrauen schaffen.

Versorgungswerke und Aktivrente

Finger weg von den Versorgungswerken:
Keine staatlichen Eingriffe in berufsstéandische Versorgungswerke. Gleichzeitig setzen wir
uns fir die Aktivrente auch fur niedergelassene Zahnéarztinnen und Zahnérzte ein.

Wahlen Sie unsere Liste

FVDZ
Oberbayern

Starker Partner fir alle

Vereinbarkeit von Familie und Beruf:
Angestellte Zahnéarztinnen und Zahnarzte gehdren genauso wie
Niedergelassene zu den Freiberuflern. Wir machen uns stark fir alle.



Unser Kompetenz-Team fur ZBV und BLZK 2

Dr. Andrea Albert

Vizeprasidentin des Verbandes Freier Berufe in
Bayern, stv. Obfrau von Eichstatt;

kandidiert als Vizeprasidentin fiir die BLZK
Besonderes Engagement:

Mit Herz fiir die Niederlassung eintreten o Eichstatt

Dr. Sebastian Leidmann

1. Vors. des FVDZ-Bezirksverbandes Oberbayern,
Obmann im Bezirk Eichstatt

Besonderes Engagement:
Mitmachen statt meckern in
zahnarztlichen Ehrendmtern

@ Eichstatt

Dr. Jochen Waurig
Vorstandsmitglied im BDK Bayern,
Delegierter der Vertreterversammlung der KZVB

Besonderes Engagement:
Leidenschaft fiir die Kieferorthopéadie

QTraunstein

Dr. Sandra Seifert-Zeisler

Mitglied im BDK

Besonderes Engagement:
Patienten auf Augenhdhe sehen und behandeln

o Berchtesgaden

Dr. Sven Molitor

Engagiert in und fur

den FVDZ-Bezirksverband Oberbayern
Besonderes Engagement:
Umweltzahnmedizin in und

Uiber die eigene Praxis hinaus

o Erding

Dr. Marion Teichmann
Stv. Vorsitzende der KZVB,
Vorsitzende des BDK Bayern

Besonderes Engagement:
Bedeutung der Selbstverwaltung starken

o Markt Indersdorf

Dr. Florian Miiller

Vors. des AK Garmisch-Partenkirchen in der LAGZ

Besonderes Engagement:
Gruppenprophylaxe in Kitas und Schulen

o Murnau

Dr. Heinz Tichy

KZVB-Bezirksstellenvorsitzender Oberbayern,
Obmann im Lkr. Starnberg

Besonderes Engagement:
Organisiert Fortbildungen und unterstitzt
speziell junge Kolleginnen und Kollegen

° Starnberg

Dr. Martin Schubert

Grindungsvors. Hilfswerk
Zahnmedizin Bayern (HZB)

Besonderes Engagement:
AuBergewdhnlicher sozialer Einsatz -
seit 2023: Bayer. Staatsmedaille fiir
Gesundheit und Pflege

Q@ Karlsfeld

Dr. Michael Tewes

Vorstandsmitglied des BDK Bayern,
Delegierter der Vertreterversammlung der KZVB

Besonderes Engagement:
Starkt die bayerische Perspektive
im BDK

° Landsberg
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